i
il
i
i
? |
- 77 — |
Inspectores principales de 1 y 2° ¢lases, '
[nspectores de 1%, 2% y 3* ¢lases. | l A
Agrimensores principales de 1* y 2 cluses. . 5
Agrimensores de 1%, 28 y 3 ¢lases, . ! '
Ayudantes principales de 1* y 2* ¢lases. |
Ayudantes de 1%, 2® y 3* clases, i
Para optar a estos puestos, deben rendirse pruebas de competencia, l |
rindiendo examen ante un consejo tormado: por el jefe del servicio, el ‘ ;
subjefe, un profesor de la universidad y dos inspectores. i
Para el examen del aspirante a agrimensor se exige: buena letra y i
ortografia de la lengua francesa, aritmética, logaritmos, su teoria ¥ 180, i |
Algebra, incluyendo ecuaciones de primer grado. Geometria plana, Tri- !
gonometria rectilinea, incluyendo el uso de las tablas logaritmicas y la [
resolueion del triangulo. Dibujo topogrifico y lavado. i
Para pasar al grade de agrimensor, las materias se aumentan gradunal- ll |
mente hasta legar al programa exigido para desempefiar el cargo de | |
agrimensor inspector que comprende las siguientes materias : ! ; _
Algebra, incluyendo las ecuaciones de segundo grado, i
Geometria plana y del espacio. il
Trigonometria plana y esférica con resolucion de trifingnlos. :l
Topografia, teoria y uso de los instrumentos, teoria de los erroves. i
nivelacion y nso del tagnimetro. '
Geodesia y astronomia elementales. i
Legislacion, comprendiendo el conocimiento de la ley inmobiliaria; '
reglamentos y disposiciones relativas al servicio topogréfico. _
Tal es la organizacion y grado de competencia del personal técnieo 1
(e la oficina, la que estd muy de acuerdo con la que se exige aqui para I :
el titulo de agrimensor, siendo de observar que la prictica obtenida en il
los afios que han transcurrido desde la aceptacién el primer examen L
hasta el altimo para inspector, es de cuatro a seis afios y sistemética |
dentro de los términos reglamentarios. |
Otra observacion digna de mencionarse antes de ocuparme el regla- "
mento, es que s6lo el inspector goza de un sueldo fijo, mientras que los |
agrimensores asimilados a empleados s6lo pereiben honorarios determi-
nados por los trabajos que ejecutan. 1
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